Pracownicza ocena warunkéw ksztalcenia na kierunku Metalurgia (M) —

rok akademicki 2013/14

Warunki ksztalcenia na kierunku M - rok akad. 2013/14 O cena Odch.
$rednia | stand.
Pytanie 1 W.arunqu do przeprowadzema zaje¢ (liczebno$¢ grup, 4.15 0,85
wielko$¢ sal itp.).
Pytanie 2 Wyposa;enle techniczne sa} wyktadowych, 3,31 1,03
¢wiczeniowych, laboratoryjnych
Pytanie 3 Orgam'zaCJa zaj¢¢ prowadzacego (harmonogram dzienny i 41 0,76
tygodniowy)
Obcigzenie pracg dydaktyczng (bardzo dobrze — 0znacza
Pytanie 4 | wlasciwe obcigzenie, bardzo Zle — 0znacza zdecydowane 3,36 1,36
przeciazenie pracg dydaktyczng)
. Funkcjonowanie programéw komputerowych: Syllabus
Pytanie 5 AGH, Wirtualna Uczelnia itp. 3,43 114
Pytanie 6 | Powigzanie ksztalcenia z pracg badawcza pracownikow 3,63 1,02
Dostep do pomocy naukowych i dydaktycznych w
Pytanie 7 | bibliotece (ksigzek, czasopism, mozliwo$¢ kserowania 3,88 1,19
materialow)
Dostep do komputerowych baz danych, katalogdw,
Pytanie 8 | fachowego oprogramowania i innych zasoboéw 4,12 0,97
elektronicznych
Pytanie 9 | Dostep do informacji dotyczacych ksztalcenia 3,89 0,92
Pytanie 10 Wspo%prapa m1€;dzy nguczyc1elam1 akademickimi, 3,37 116
katedrami, wydziatami
Pytanie 11 Wsp_arcw ﬁr_lansowe procesu ksztatcenia w jednostce 2.86 118
macierzystej
Pytanie 12 | Wspotpraca z administracjg jednostki i uczelni 3,74 0,93
Pytanie 13 | Honorowanie zaangazowania w prace dydaktycznag (np.
LS. . . 2,59 1,37
nagrody, wyrdznienia, dodatki finansowe, inne formy)
3,57 1,07
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(proba: 42 ankiety pracownicze)




